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Allgemeines Rundschreiben Nr. 50/2022
vom 31. Marz 2022

Corona:
Verlangerung der Corona-Test-und-Quarantaneverordnung NRW

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit der 4. Verordnung zur Anderung der Test-und-Quarantidneverordnung hat das Land NRW
diese Verordnung leicht geandert und bis zum 10. April 2022 verldngert. Die neue, ab 31. Marz
2022 giltige Corona-Test-und-Quarantaneverordnung ist beigefiigt (Anlage). Die Anlagen der Ver-
ordnung sind unverandert geblieben.

Bei den Anderungen handelt es sich um redaktionelle Anpassungen u.a. in Folge der Anderung
des Infektionsschutzgesetzes und der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung. Dies betrifft auch §
4 Beschaftigtentestung, dessen Satz 1 nun auf § 2 Abs. 3 Nr. 1 der Arbeitsschutzverordnung Be-
zug nimmt und wie folgt lautet:

LsUnternehmen der Privatwirtschaft, Kérperschaften des Privatrechts und Kérperschaften und
Anstalten des o6ffentlichen Rechts, die ihren anwesenden Beschéftigten das Angebot von
kostenlosen Coronaschnelltests nach § 2 Absatz 3 Nummer 1 der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzverordnung machen, kénnen die Testungen selbst mit eigenem fachkundigen
oder geschulten Personal durchfiihren oder bei Teststellen oder Testzentren, die auch Biir-
gertestungen vornehmen, auf ihre Kosten beauftragen.”

Weiterhin gilt, dass sich hieraus kein Anspruch von Beschaftigten auf eine Testung — die weiter be-
stehende Testangebotspflicht durch die Arbeitgeber bleibt jedoch unbertihrt - oder deren Beschei-
nigung ergibt.
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