                                     A B M A H N U N G

Name:

Vorname:

Beschäftigt als:

Beschäftigt seit:

Wir müssen Sie bedauerlicherweise – bereits zum wiederholten Male*) – an die Einhaltung ihrer arbeitsvertraglichen Pflichten erinnern:

Nachfolgender Sachverhalt:

Dies bedeutet ein arbeitsvertragswidriges Verhalten Ihrerseits, das von uns nicht hingenommen werden kann.

Wir bitten Sie dringend, sich an Ihre arbeitsvertraglichen Verpflichtungen zu halten.

Wir weisen Sie nachdrücklich darauf hin, daß wir uns vorbehalten, im Wiederholungsfall das Arbeitsverhältnis durch Kündigung zu beenden.

Eine Durchschrift dieser Abmahnung wurde in Ihre Personalakte genommen – und dem Betriebsrat zur Kenntnis übersandt *).

................................., den ................                .........................................................

                                                                                          Firma

*) Nichtzutreffendes bitte streichen!

